UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 8 EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

Krakéw, dn. 30 grudnia 2014r.

Zapytanie ofertowe

W zwigzku z realizacjg przez Akademie Sztuk Pieknych im. J. Matejki w Krakowie projektu ,WEB Design — nowe kompetencje na rynku pracy”
wspotfinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach priorytetu IV, dziatania 4.1.1, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, zapraszamy do ztozenia oferty, na:

Przeprowadzenie warsztatéw: w ramach blokéw warsztatowych Web Design
I. Informacje ogdlne

1. Zamawiajacy:

Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie

pl. Jana Matejki 13, 31-157 Krakow | [+48 12] 299 20 00 |

strona internetowa: www.asp.krakow.pl

Opis projektu: Celem projektu jest ksztattowanie i wzmocnienie u studentéw ASP kompetencji oczekiwanych przez pracodawcéw rynku
kreatywnego poprzez wdrozenie modelu wspodtpracy pomiedzy ASP a pracodawcami wraz z programem stazy szkolen i konsultacji
specjalistycznych.

1. Postepowanie na zamowienie ustugi prowadzone jest zgodnie z zasadami konkurencyjnosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Il. Opis przedmiotu zamoéwienia

1.Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie warsztatow WEB DIGITAL DESIGN w jednym lub kilku modutach tematycznych wybranych przez
oferenta:
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2. Zakres czynnosci:

e Warsztaty te majg na celu nabycie przez studentdw nowych kompetencji miekkich oraz twardych, ktére umozliwig im efektywne
projektowanie innowacyjnych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem interfejséw przedmiotéw oraz rozwigzan webowych.
e Rozwigzania te majg w petni uwzglednic potrzeby business’u jak i uzytkownika korncowego.

TEMATY | TERMINY WARSZTATOW

1. KOMPETENCJE ANALITYCZNE W SRODOWISKU NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII (MYS'LENIE STRATEGICZNE)

Termin realizacji: 16 stycznia od 9.00 — 17.00

llos¢ godzin: 8

Cel zajec:

- nabycie przez studentéw wiedzy na temat zagadnien strategicznych, w celu umozliwienia projektantom wtasciwego zrozumienia wytycznych
biznesu (w tym umiejetnosé czytania/analizy briefu

- nabycie przez studentéw kompetencji analitycznych, ktére umozliwig petng integracje oczekiwan biznesu w proces projektowania innowacyjnych
rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwigzan digitalowych.

Wymagane kompetencje prowadzgcego:

Stworzenie i wdrozenie minimum 50 strategii dla marek polskich i zagranicznych.
Doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow, szkolen i/lub wyktadéw na uczelni wyzszej.

2. STORYTELLING | GRYWALIZACJA W PROCESIE PROJEKTOWANIA INTERFEJSOW

Termin realizacji: 20 27.02.2015 rok

llo$¢ godzin: 16

Cel zajec:

- nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci o tym jak zoptymalizowaé swoje wytwory, tworzy¢ unikalne rozwigzania digital wprowadzajac do
nich elementy z gier i/lub osadzajac je w realiach spdjnej opowiesci.

Wymagane kompetencje prowadzacego:

Redakcja minimum 2 ksigzek o tematyce grywalizacji i/lub storytellingu.
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Minimum 5 lat doswiadczenia w opracowywaniu strategii dla duzych korporacji polskich i miedzynarodowych.
Doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw, szkolen i/lub wyktaddw o tej tematyce

3. PROJEKTOWANIE ROZWIAZAN DO INTERNETU

Termin: 7i 13 marca 2015

llos¢ godzin: 16

Cel zajec:

- studenci poznajg zasady projektowania interfejsow webowych oraz aplikacji mobilnych
Wymagane kompetencje prowadzacego:

Poprowadzenie minimum 30 projektdw interfejsow od fazy koncepcyjnej, ux jak i projektowania, wraz ze wdrazaniem, gdzie przez projekty
rozumie sie przedsiewziecie na styku biznesu i uzytkownika. Zarzadzanie przez minimum 2 lata zespotem projektujgcym rozwigzania digital.

4. TYPOGRAFIA

Termin zajec: 10 kwiecien 2015

llos¢ godzin: 8

Cel zajec:

Zajecia te majg da¢ studentom petng wiedze o typografii w kontekscie projektowania interfejsow, tak samo webowych jak i interfesjow
przedmiotéw. Dodatkowo studenci nabeda wiedze na temat specyfiki stosowania web fontéw.

Wymagane kompetencje prowadzacego:

Wyksztatcenie wyzsze zdobyte na kierunku artystycznym, w ramach ktérego prowadzacy nabyt wiedze o typografii. Minimum 5 lat doswiadczenia
w projektowaniu przedmiotéw oraz rozwigzan digital.

5. WSTEP DO TECHNOLOGI DIGITAL
Termin realizacji: 17, 24 kwiecien 2015
llos¢ godzin: 16

Cel zajec:
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- studenci zrozumiejg technologie nie nabywajgc umiejetnosci programowania/kodowania. Dzieki tej wiedzy beda w stanie lepiej wspotpracowaé
w zespole specjalistow
Wymagane kompetencje prowadzgcego:

Minimum 10 lat doswiadczenia w programowaniu/kodowaniu. Miniumum 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu zespotu deweloperdéw liczacego
wiecej niz 10 oséb.

6. PRAWO AUTORSKIE W PROJEKTOWANIU ROZWIAZAN DIGITAL

Termin realizacji: 19 czerwca 2015

llos¢ godzin: 8

Cel zajec:

- studenci poznajg specyfike prawa autorskiego w kontekscie rozwigzan Digital
Wymagane kompetencje prowadzacego:

Umiejetnos$¢ przekazywania wiedzy w sposdéb zrozumiaty dla osob nieposiadajgcych wyksztatcenia/wiedzy z dziedziny prawa. Minimum 3 lata
doswiadczenia w opracowywaniu uméw oraz regulamindw dotyczacych tresci zamieszczanych w internecie.

7. TRENDY A INNOWACIA

Termin realizacji: 12 czerwca 2015

llo$¢ godzin: 6

Cel zajec:

- studenci dowiedzg sie gdzie i jak pozyskiwac wiedze o trendach w dziedzinie digital, jak analizowad trendy, by pozosta¢ liderem innowacji
Wymagane kompetencje prowadzacego:

Minimum 4 lata doswiadczenia w analizie trendéw w dziedzinie Digital. Udokumentowane sukcesy zawodowe w dziedzinie Digital.
Doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw, szkolen i/lub wyktaddw o tej tematyce

8. WSPOLPRACA W ZESPOLE PROJEKTOWYM (KOMPETENCJE INTERPERSONALNE)
Termin realizacji: 8 i 15 maj 2015
llos¢ godzin: 16
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Cel zajec:

- studenci bedg pracowac nad wtasnymi umiejetnosciami/barierami/przyzwyczajeniami, tak aby jak najlepiej przygotowac sie do pracy w zespole
specjalistow.
Wymagane kompetencje prowadzacego:

Minimum 3 lata doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu zespotéw projektowych liczagcych od 3 do 15 oséb w branzy kreatywne;.
Doswiadczenie w prowadzeniu warsztatdw, szkolen i/lub wyktaddw o tej tematyce.

9. PRZEDSIEBIORCZOSC WE WSPOLCZESNYM SWIECIE

Termin realizacji: 22 i 29 maja 2015 roku

llos¢ godzin: 16

Cel zajec:

- studenci poznac¢ maja rdznice pomiedzy prowadzeniem biznesu zdigitalizowanego a "offlinowego"

Wymagane kompetencje prowadzacego:

Minimum 8 lat doswiadczenia w rozwijaniu zdigitalizowanego biznesu

3. Termin wykonania zamdwienia:
Od daty podpisania umowy do dnia nie dtuzej niz 30.09.2015 r.
Liczba godzin : 8-16

4. Wymagane kwalifikacje:
e  Minimum 3 lata do$wiadczenia w pracy na rynku kreatywnym na stanowisku kierowniczym lub w pozycji lidera/koordynatora projektu
e Znajomos$¢ metodologii i narzedzi z danego zakresu tematycznego
e 3 —letnie doswiadczenie w prowadzeniu warsztatdw, szkolen i/lub wyktadow na uczelni wyzszej
e Dyspozycyjnosé, samodzielno$é, odpowiedzialnosc.

5. Inne warunki realizacji zaméwienia:
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1) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wycofania zamdwienia, bez ponoszenia konsekwencji finansowych, najpdzniej na 1 dzier roboczy przed
wyznaczonym terminem realizacji ustugi.

Ill. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Oferta powinna zostac przygotowana zgodnie z zatgcznikiem nr 1do niniejszego zapytania.

2. Do oferty nalezy dostarczy¢ CV

3. Do oferty nalezy zatgczyé ramowy program szkolenia ( zat. nr 3)

3. Zaoferowana cena powinna zostaé podana w formie wynagrodzenia za jedng godzine zegarowa Swiadczonej ustugi.

4. Ceny nalezy wyrazi¢ w PLN, z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

5. Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg beda prowadzone w PLN.

IV. Miejsce oraz termin dostarczania ofert

1. Oferte nalezy przesta¢ w terminie do dnia 13 stycznia 2015, do godz. 15.00

2. Oferte nalezy dostarczy¢ w jednej z wymienionych ponizej form:

a) na adres Biura Projektu: ul. Pitsudskiego21/8, 31-310 Krakow

b) e-mailem barbara.siorek@asp.krakow.pl

3. Zamawiajgcy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert. O przedtuzeniu terminu sktadania ofert Zamawiajgcy niezwtocznie powiadamia wszystkich
Wykonawcow.

4. Wykonawca moze, przed uptywem terminu przesytania ofert, zmienic lub wycofa¢ oferte.

5. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zazgda¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.

V. Ocena ofert
W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Wykonawce, spetniajgcego warunki udziatu w postepowaniu, Zamawiajgcy dokona oceny
waznych ofert na podstawie ponizej przedstawionych kryteriéw oceny:

1. Ocena ofert sktada sie z dwdch etapow:

a) Etap 1 - Zamawiajacy dokonuje oceny spetnienia przez Wykonawce warunkow udziatu w postepowaniu.

b) Etap 2 - W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Wykonawce, spetniajgcego warunki udziatu w postepowaniu, Zamawiajgcy
dokona oceny waznych ofert na podstawie ponizej przedstawionych kryteriow oceny:

Kryterium I: Jako$¢ — 60%,

Kryterium Il: Cena — 40%.
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2. Ocena spetnienia przez wykonawce warunkow udziatu w postepowaniu — Etap 1, dokonywana jest na podstawie oceny CV.

3. Ocena ofert w ramach Etapu 2 dokonywana jest na podstawie osiggniete] liczby punktéw wyliczonych w oparciu o nastepujgce kryteria i
ustalong punktacje do 100 pkt. (100 pkt. = 100% - oferta najkorzystniejsza):

a) Punkty za kryterium ,,Jakos¢” (maksymalnie 60) zostang obliczone wedtug nastepujgcego wzoru:

¢ Oceny CV (60 pkt.)

- Znajomos¢ metodologii i narzedzi danej dziedziny —20 pkt.

- doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow, szkolen i/lub wyktadéw na uczelni wyzszej — 30 pkt.

¢ doswiadczenie od 3 do 5 lat — 10 pkt.

¢ doswiadczenie od 5 do 7 lat — 20 pkt.

¢ doswiadczenie powyzej 7 lat — 30 pkt.

b) Punkty za kryterium ,,Cena” (maksymalnie 40) przyznane zostang na podstawie:
(Cena oferty najtanszej / Cena oferty badanej) x 40 = liczba punktow

4. Wskazane wyzej wartosci punktowe podane sg jako wartosci maksymalne. Podczas oceny ofert Zamawiajgcy dokona wyceny poszczegélnych
ofert proporcjonalnie do ich zsumowanych wartosci za poszczegdlne kryteria oceny ofert (oferta o najwyzszej facznej ilosci punktow zostanie
rekomendowana do wytonienia przez Zamawiajacego).

5. Koricowa ocene oferty bedzie stanowi¢ zsumowana liczba punktéw przyznana przez Zamawiajgcego za poszczegolne kryteria.

6. Najwyzszg ocene otrzyma oferent spetniajagcy warunki udziatu w postepowaniu, ktéry uzyska tgcznie najwyiszy procent po zsumowaniu
kryteridw oceny oferty: Jakosci i Ceny.

VI. Informacje dotyczace wyboru oferty

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie wszystkie osoby, ktére przestaty oferty.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo zamkniecia trybu niniejszego zapytania bez wybrania ktérejkolwiek z ofert.

VII. Przestanki odrzucenia oferty

Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli:

1) jej tre$¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego,

2) zostanie ztozona po terminie sktadania ofert,

Projekt wspolfinansowany przez Uni¢ Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Cztowiek — najlepsza inwestycja!


http://www.mnt-era.net/Programmes/logoncbir.bmp/image_view_fullscreen

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 8 EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

3) bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

4) nie bedzie zawierata wszystkich wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentéw

VIIl. Uniewaznienie postepowania

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie, gdy: cena najkorzystniejszej oferty przewyiszy kwote, ktérg Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamdwienia lub postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy.

IX. Zataczniki

Zatgcznik nr 1: Formularz ofertowy

Zatgcznik nr.2: wytyczne do cv

Zatgcznik nr.3: proponowany program szkolenia
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Zatgcznik nr 1: formularz ofertowy

FORMULARZ OFERTOWY
Na przeprowadzenie warsztatéw: w ramach blokéw warsztatowych Web Design

Miejscowos¢, data

W zwigzku z zapytaniem ofertowym pod nazwa Przeprowadzenie warsztatow: w ramach blokéw warsztatowych Web Design — forma umowy:
umowa cywilno-prawna” z dn. 28 listopada 2014 sktadam oferte na wykonanie powyzszego zamdwienia:
(prosze wpisac¢ tematyke wybranych warsztatow)

I Dane Wykonawcy

T g TTS N g T ATV o USSR
Adres:

Ul ettt KOd...ooeeeeereee, MIEJSCOWOSCE .vvevireeeeceere e
NP ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeee et e e et e e et e e et et ————————————————aaaaaaaaaaeaeeeeeatateteeeeeeerrrrrrrrrran

N UT 0 =Y = 1] oY o U PP
Bl ettt st e b e e s aa e e e bae e sateesnbae e e enareesanee

Il. Wartos¢ oferty

Kwota wynagrodzenia brutto za jedna godzine zegarowa Swiadczonej ustugi (zh):
stownie:

Liczba godzin ......ccccevveveneee. D QT zt, stawka za jedng godzine zegarowag ustugi, Razem .........ccccecueunune zt
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Zatgcznik nr 2: Wytyczne odnosnie przygotowania CV
Ztozone CV powinno zawiera¢ upowaznienie osoby, ktdrej dotyczy, do przetwarzania jej danych osobowych (o tresci zatagczonej do niniejszego wzoru).

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu wytonienia Wykonawcy, zgodnie

z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z péZn. zm.).
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Zatacznik nr 3: Proponowany program szkolenia

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Proponowany program Szkolenia

.. Potrzebne
Czas Cel Zawartos$¢ merytoryczna Metoda .
materiaty
Dzien ___ - . . (data)
Modut |
Przerwa kawowa
Modut 2
Przerwa obiadowa
Modut 3
Przerwa kawowa
Modut 4
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